(minuta)

DECRETO N.° , DE DE DE 2008.

Dispde sobre a promogao por escolaridade adicional para os
servidores das carreiras do Poder Executivo dos Grupos de

Atividades que especifica.

O Governador do Estado de Minas Gerais, no uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso VII do
art. 90 da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

Art.1° Este Decreto dispoe sobre a promocgao por escolaridade adicional para os servidores

ocupantes de cargo de provimento efetivo das seguintes carreiras do Poder Executivo:

| — carreira de Agente de Segurancga Penitenciario, conforme previsto no § 3° do art. 11 da Lei
n° 14.695, de 30 de julho de 2003;

Il — carreiras do Grupo de Atividades de Defesa Social a que se referem os incisos | a VI e XIV
a XVI do art. 1° da Lei n® 15.301, de 10 de agosto de 2004, conforme previsto no art. 17 do mesmo diploma

legal;

lIl - carreira de Agente de Seguranga Socioeducativo, conforme previsto no art. 17 da Lei n°®
15.302, de 10 de agosto de 2004,

IV - carreiras do Grupo de Atividades de Agricultura e Pecuaria, conforme previsto no art. 19 da
Lei n® 15.303, de 10 de agosto de 2004;

V - carreiras de Técnico Fazendario de Administragdo e Finangas, de Analista Fazendario de
Administracdo e Finangas e do Grupo de Atividades de Tributagado, Fiscalizagdo e Arrecadacdo, conforme
previsto no art. 19 da Lei n° 15.464, de 13 de janeiro de 2005;

VI — carreiras do Grupo de Atividades da Seguridade Social, conforme previsto no art. 20 da Lei
n°® 15.465, de 13 de janeiro de 2005;

VIl — carreiras do Grupo de Atividades de Ciéncia e Tecnologia, conforme previsto no art. 22 da
Lei n® 15.466, de 13 de janeiro de 2005;

VIl — carreiras do Grupo de Atividades de Cultura, conforme previsto no art. 22 da Lei n°
15.467, de 13 de janeiro de 2005;

IX — carreiras do Grupo de Atividades de Desenvolvimento Econdmico e Social, conforme
previsto no art. 20 da Lei n°® 15.468, de 13 de janeiro de 2005;

X - carreiras do Grupo de Atividades de Transporte e Obras Publicas, conforme previsto no art.
20 da Lei n°® 15.469, de 13 de janeiro de 2005;
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Xl - carreiras do Grupo de Atividades de Gestdo, Planejamento, Tesouraria e Auditoria e

Politico-Institucionais, conforme previsto no art. 20 da Lei n® 15.470, de 13 de janeiro de 2005;

XII - carreira de Advogado Autarquico do Grupo de Atividades Juridicas, conforme previsto no
art. 38 da Lei Complementar n.° 81, de 10 de agosto de 2004.

Art. 2° Tera direito a promogéo por escolaridade adicional o servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo das carreiras de que trata o art. 1° que, até 31 de dezembro de 2007, houver concluido
curso que constitua formagao superior aquela exigida para o nivel em que estiver posicionado na respectiva
carreira, observados os demais requisitos estabelecidos neste regulamento.

§ 1° Considera-se formagdo superior a exigida para o nivel em que o servidor estiver
posicionado na respectiva carreira, para fins de promocéo por escolaridade adicional, a conclusdo de cursos
de nivel fundamental, médio e educagao superior em instituicbes devidamente credenciadas pelo Ministério
da Educacéao, observados os requisitos de escolaridade exigidos para promogéo, nos termos das leis a que

se refere o art. 1°, bem como os seguintes critérios:

| - considera-se ensino fundamental, para efeito deste Decreto, a formagéo basica do cidadao,

que atenda ao disposto nos incisos | a IV do art. 32 da Lei Federal n® 9394, de 20 de dezembro de 1996;

Il - considera-se ensino médio, para efeito deste Decreto, a etapa final da educagéo basica, que
atenda ao disposto nos arts. 35 a 36 da Lei Federal n.° 9394, de 1996;

Il - considera-se curso superior, para efeito deste Decreto:

a) curso de graduacgao, oferecido nas modalidades de bacharelado, licenciatura ou formagao
profissional, sujeito as exigéncias de autorizagdo, reconhecimento e renovagédo de reconhecimento, previsto
na legislacédo pertinente e constituido por um conjunto de disciplinas e atividades pedagdgicas obrigatérias
ou eletivas, de carater formativo-cultural, cientifico ou profissional, devendo definir um campo principal de

estudos escolhidos pelo aluno e no qual sera obtido o respectivo grau;

b) curso seqtiencial por campos de saber, definido, para efeitos deste Decreto, como o conjunto
de atividades sistematicas de formacéo, alternativas ou complementares aos cursos de graduacgéo, abertos
aos candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de ensino e que sejam
portadores de certificados de nivel médio, observado o disposto na Resolugdo CES N.° 1, de 27 de janeiro
de 1999;

IV - considera-se curso de pés-graduacgao /lato sensu, para efeito deste Decreto, aquele com
duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, sujeito as exigéncias de autorizagao, reconhecimento e
renovagao de reconhecimento previstas na Resolugao n.° 453 do Conselho Estadual de Educacgao, de 28 de
abril de 2005 e que atenda ao disposto na Resolugdo Federal do Conselho Nacional de Educagado -
CNE/Camara de Educagéo Superior - CNE/CES N° 1, de 8 de junho de 2007.

V - considera-se curso de pos-graduagao stricto sensu, para efeito deste Decreto, programas

de mestrado e doutorado, sujeitos as exigéncias de autorizagdo, reconhecimento e renovagao de
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reconhecimento previstas na Resolu¢do n°. 452 do Conselho Estadual de Educagéo, de 27 de agosto de
2003 e que atenda ao disposto na Resolugédo Federal do Conselho Nacional de Educacdo - CNE/Camara de
Educacédo Superior - CNE/CES N° 1, de 3 de abril de 2001.

§ 2° Podera ser utilizado, para fins de comprovagdo de formagdo em nivel fundamental ou
médio, certificado decorrente da aprovagao em exames supletivos, observado o disposto no art. 38 da Lei
Federal n°® 9394, de 1996.

§ 3° Podera ser utilizado, para fins de comprovacao de formagédo em nivel superior, diploma de
graduacao decorrente da conclusao de curso superior de tecnologia, observado o disposto na alinea “a” do

inciso Ill do § 1° deste artigo.

§ 4 ° Os diplomas de cursos superiores, de pds-graduacao lato sensu e de pods-graduagao
stricto sensu obtidos no exterior somente serdo aceitos se revalidados por instituicdo de ensino superior
oficial e acompanhados de tradugéo publica juramentada, observado o disposto nos §§ 2° e 3° do art. 48 da
Lei Federal n.° 9394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 5° Para efeito de promogao por escolaridade adicional na carreira de Técnico de Industria
Gréfica, de que trata a Lei n° 15.470, de 2005, quinze anos de experiéncia comprovada em tecnologia grafica

equivalem a escolaridade de nivel superior.

§ 6° Os titulos de especialidade médica reconhecidos por convénio entre o Conselho Federal
de Medicina - CFM, a Associagcdo Médica Brasileira - AMB e a Comissao Nacional de Residéncia Médica —
CNRM equivalem a poés-graduacéo lato sensu para efeito de promogao por escolaridade adicional dos

servidores pertencentes as seguintes carreiras:

| — carreira de Gestor Governamental, de que trata a Lei n°. 15.470, de 2005, no desempenho

da fungao de Médico Perito;

Il - carreiras de Analista Executivo de Defesa Social e de Analista da Policia Civil, de que trata

a Lein° 15.301, de 2004, no desempenho da funcédo de Médico;

lIl — carreira de Analista de Seguridade Social, de que trata a Lei n® 15.465, de 13 de janeiro de

2005, no desempenho da fungédo de Médico.
Art. 3° A promogao por escolaridade adicional prevista no art. 2° dar-se-a nos seguintes termos:

| - a primeira promog¢&o do servidor na respectiva carreira fica antecipada para o dia 1° de
janeiro de 2008 e dar-se-a com o posicionamento do servidor no nivel subseqliente aquele em que estiver

posicionado na respectiva carreira;

Il — caso a escolaridade exigida para o nivel da carreira em que o servidor for posicionado em
virtude da aplicagdo do disposto no inciso | seja inferior ao titulo utilizado para a primeira promogéao, o
mesmo titulo sera utilizado para as etapas subseqiientes da promocao por escolaridade adicional, sendo

concedidas novas promogoes a cada quatro anos de efetivo exercicio no mesmo nivel, até que o servidor
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seja promovido ao nivel da carreira cujo requisito de escolaridade seja equivalente a formacgao utilizada para

os fins do disposto neste artigo.

§ 1° Serdo exigidas duas avaliagbes de desempenho satisfatérias, concluidas até 31 de
dezembro de 2007, para a primeira promogdo de que trata o inciso | do caput e quatro avaliagbes de
desempenho satisfatérias para cada promocao decorrente da aplicagao do inciso Il do caput, nos termos da

legislagéo vigente e observado o disposto no § 3°.

§ 2° Para os fins do disposto neste Decreto, considera-se avaliacdo de desempenho

satisfatoria:

| - a Avaliacao Individual de Desempenho que tiver como resultado nota igual ou superior a 70

(setenta);

Il - a Avaliagdo Especial de Desempenho que tiver como resultado, registrado no Parecer

Conclusivo, média somatoério das notas iguais ou superiores a 70 (setenta).

§ 3° Para os fins do disposto neste Decreto, serao considerados os resultados obtidos pelo
servidor nas Ultimas avaliagbes de desempenho concluidas até a data prevista para a promogao por

escolaridade adicional.

§ 4° O posicionamento do servidor no nivel para o qual for promovido dar-se-a no primeiro grau

cujo vencimento basico seja superior ao percebido pelo servidor no momento da promogéo.

Art. 4° A promocao por escolaridade adicional de que trata o art. 2° fica condicionada aos

seguintes requisitos:

| — conclusdo do estagio probatdrio, com comprovacdo da aptiddo do servidor para o

desempenho do cargo;
Il — efetivo exercicio do cargo;

[l - avaliagdo de desempenho satisfatoria, nos termos dos §§1° a 3° do art. 3° e no § 2° do art.
6°.

IV — publicagdo de resolugdo conjunta do dirigente de 6rgédo ou entidade pertencente aos
Grupos de Atividades de que trata o art. 1° com o Secretario de Estado de Planejamento e Gestao, até o 60

(sessenta) dias apds a data de publicagao deste decreto, definindo:

a) critérios e procedimentos para comprovagao da escolaridade e analise da documentagao de

que trata o inciso Il do caput;

b) modalidades de cursos, bem como areas de conhecimento e de formagao aceitas para fins
de promogao por escolaridade adicional em cada carreira, tendo em vista o disposto no art. 2° e no § 2°

deste artigo;
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V — requerimento, preenchido pelo servidor, da promog¢ao junto a unidade de recursos humanos
do 6rgao ou entidade de lotagdo do servidor até 60 (sessenta) dias apos a data de publicacdo da resolugao

conjunta de que trata o inciso IV, mediante apresentacdo de documentos que comprovem:

a) conclusdo do curso até o dia 31 de dezembro de 2007, para fazer jus a promogao por
escolaridade adicional com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2008;

b) matricula no curso até o dia 31 de dezembro de 2007, para fazer jus a promogao por
escolaridade adicional com vigéncia a partir de 30 de junho de 2009 ou 30 de junho de 2010, nos termos do

art. 6° deste Decreto;

VI — encaminhamento, pelo dirigente de 6rgdo ou entidade pertencente aos Grupos de
Atividades de que trata o art. 1°, de relatério para a Camara de Coordenagao Geral, Planejamento, Gestéo e

Finangas, contendo as seguintes informagdes:

a) impacto financeiro decorrente da promogdo por escolaridade adicional dos servidores
lotados no respectivo érgao ou entidade;

b) relagdo nominal de servidores aptos para obtengédo da promogao por escolaridade adicional
no respectivo 6rgao ou entidade, com a identificagdo, para cada servidor, do nivel de escolaridade
correspondente ao titulo apresentado;

VII - aprovacdo da Camara de Coordenagéo Geral, Planejamento, Gestao e Finangas;

VIII — formalizagdo da promogéo por escolaridade adicional, apés a aprovagdo da Camara de
Coordenagéo Geral, Planejamento, Gestdo e Finangas, por meio de ato do dirigente de 6rgédo ou entidade
pertencente aos Grupos de Atividades de que trata o art. 1°.

§ 1° Os titulos apresentados para fins de promogéo por escolaridade adicional deverao estar

relacionados com a natureza e a complexidade das atribui¢des da respectiva carreira.

§ 2° O diploma ou certificado de conclusdo do curso podera ser substituido, provisoriamente,
por declaragao emitida pela instituicao de ensino responsavel pelo curso, constando que o candidato cumpriu

todos os requisitos para a concluséo do curso e, se for o caso, para outorga do grau.

§ 3° Na hipotese de aplicagdo do disposto no § 2°, o diploma ou certificado devera ser
apresentado a unidade setorial de recursos humanos do 6rgéo ou entidade de lotagdo do servidor no prazo

maximo de um ano apoés a data de apresentacao da declaragao da instituicido de ensino.

§4 ° Os efeitos financeiros dos atos a que se refere o inciso VIl do caput deste artigo,
decorrentes da aplicagdo do disposto no inciso | do caput do art. 3°, ocorrerdo a partir de 1° de janeiro de
2008.

Art. 5° A progressao e a promogao em carreira do Poder Executivo ndo se acumulam quando
os requisitos legais para ambas forem completados simultaneamente, prevalecendo, neste caso, a

promogao, conforme disposto no art. 79 da lei 16.192, de 23 de junho de 2006.
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Art. 6° O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo das carreiras dos Grupos de
Atividades de que trata o art. 1° que, em 31 de dezembro de 2007, estava regularmente matriculado ou
frequentando curso que constitua formagéo superior aquela exigida para o nivel em que estiver posicionado
na respectiva carreira, tera promogao por escolaridade adicional apés a conclusdo do referido curso, nos

seguintes termos:

| — fica antecipada para 30 de junho de 2009 a primeira promogédo do servidor que

comprovar, até essa data, a concluséo do curso;

Il — fica antecipara para 30 de junho de 2010 a primeira promocédo do servidor que

comprovar, até essa data, a conclusao do curso.
§ 1° - Aplica-se ao servidor de que trata o caput:
| - o disposto nos §§ 1° a 4° do art. 2°;
Il - o disposto no inciso Il do caput e nos §§ 2° a 4° do art. 3°;
Il - o disposto no art. 4°, com excegéo do § 4°.

§ 2° - Sera exigido o seguinte quantitativo de avaliagdes de desempenho satisfatérias para

as promoc¢des de que trata o caput, nos termos da legislagao vigente:

| - trés avaliagbes de desempenho satisfatorias, até 30 de junho de 2009, para a promogéao

de que trata o inciso | do caput;

Il - quatro avaliagbes de desempenho satisfatorias, até 30 de junho de 2010, para a

promogéao de que trata o inciso Il do caput.

§ 3° - O servidor que obtiver a promogao por escolaridade adicional com vigéncia a partir de
1° de janeiro de 2008, nos termos dos arts. 2° e 3° deste Decreto, ndo tera direito a promogao de que trata o

“caput” deste artigo.

Art. 7° Em decorréncia da antecipagdo da primeira promogao dos servidores das carreiras dos
Grupos de Atividades relacionados no art.I° deste Decreto, prevista no inciso | do art. 3° e no art. 6° deste
Decreto, serdo deduzidos do tempo de efetivo exercicio a ser utilizado para os fins do disposto no art. 20 da
Lei n® 15.961, de 30 de dezembro de 2005:

| — trés anos, para os servidores que tiverem a primeira promogéo antecipada para 1° de
janeiro de 2008;

Il - um ano e seis meses, para os servidores que tiverem a primeira promog¢ao antecipada
para 30 de junho de 2009;

Il — seis meses, para os servidores que tiverem a primeira promogao antecipada para 30 de
junho de 2010.

Art. 8° A promogao por escolaridade adicional ndo é aplicavel ao servidor que fizer a opgao de
que tratam o art. 21 da Lei n° 15.961, de 2005, e o art. 10 da Lei n°® 16.190, de 22 de junho de 2006.
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Art. 9° Aplica-se o disposto nos §§ 1° a 4° do art. 2° e no art. 5° deste Decreto a promogéo por
escolaridade adicional dos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo das carreiras dos Grupos
de Atividades de Educagado Basica, de que trata a Lei n° 15.293, de 5 de agosto de 2004, de Educagao
Superior, de que trata a Lei n° n® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel, de que trata a Lei n°® 15.461, de 13 de janeiro de 2005, bem como nas carreiras do Grupo de
Atividades de Defesa Social a que se referem os incisos VIl a Xl do art. 1° da Lei n° 15.301, de 2004, e de
Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental, de que trata a Lei n® 15.304, de 11 de agosto de

2004, observado o disposto nos regulamentos que dispdem sobre a matéria.

Art. 10. Os arts. 2° dos Decretos n.° 44.291, de 08 de maio de 2006, 44.306, de 02 de junho de
2006, 44.307, de 02 de junho de 2006, 44.308, de 02 de junho de 2006, 44.333, de 26 de junho de 2006,
44.334, de 26 de junho de 2006, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° A promocgado por escolaridade adicional de que trata o art. 1° fica condicionada aos

seguintes requisitos:

| - conclusdo de estagio probatério, com comprovacdo da aptiddo do servidor para o

desempenho do cargo;
Il - efetivo exercicio do cargo;

Il - apresentacdo de documentos comprobatérios da conclusdo de curso que configure

escolaridade adicional, concluido até a data de publicacdo deste Decreto;
IV - avaliagdo de desempenho satisfatéria, nos termos dos §§ 1° a 4° do art. 1°;

V — encaminhamento, pelo dirigente de 6rgdo ou entidade pertencente aos Grupos de
Atividades de que trata o art. 1°, de relatério para a Camara de Coordenagéo Geral, Planejamento, Gestao e

Finangas, contendo as seguintes informagoes:

a) impacto financeiro decorrente da promocao por escolaridade adicional dos servidores

lotados no respectivo érgao ou entidade;

b) relagdo nominal de servidores aptos para obtengcédo da promogé&o por escolaridade adicional
no respectivo 6rgao ou entidade, com a identificacdo, para cada servidor, do nivel de escolaridade

correspondente ao titulo apresentado;
VI - publicagao de resolugao ou portaria do dirigente do 6rgdo ou entidade, definindo:

a) critérios, prazos e procedimentos para comprovagdo da escolaridade e analise da

documentagao de que trata o inciso Il do caput;

b) modalidades de curso, bem como areas de conhecimento e de formagéo aceitas para fins de
promogéao por escolaridade adicional em cada carreira, tendo em vista o disposto no art. 1° e no § 2° deste

artigo;

VII - aprovagao da Camara de Coordenagao Geral, Planejamento, Gestao e Finangas;
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VIII - formalizagdo da promocao por escolaridade adicional, apés a aprovacdo da Camara de

Coordenacao Geral, Planejamento, Gestéo e Finangas, por meio de ato do dirigente de 6rgao ou entidade.

§ 1° Os titulos apresentados para fins de promogao por escolaridade adicional deveréo estar

relacionados com a natureza e a complexidade das atribuicdes da respectiva carreira.

§ 2° O diploma ou certificado de conclusdo do curso podera ser substituido provisoriamente,
por declaragédo emitida pela instituicdo de ensino responsavel pelo curso, constando que o candidato cumpriu

todos os requisitos para a concluséo do curso e, se for o caso, para outorga do grau.

§ 3° Na hipétese de aplicacdo do disposto no § 2° o diploma ou certificado devera ser
apresentado a unidade setorial de recursos humanos do qual o érgao ou entidade de lotacdo do servidor no

prazo maximo de um ano apos a data de apresentagao da declaragéo da instituicdo de ensino.

§ 4° Os efeitos financeiros decorrentes dos atos a que se refere o inciso VI do caput deste

artigo ocorrerao a partir de 30 de junho de 2006.”
Art. 11. O inciso V do caput do art. 3° do Dec. n.° 44.291, de 8 de maio de 2006, passa a
vigorar com a redagao que se segue:

“Art. 3° (...)

V- aplica-se ao servidor de que trata o caput o disposto na alinea “b” do inciso I, no inciso Il e
no § 2°, do art. 1°.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte aos de margo de 2008; 220° da Inconfidéncia

Mineira e 187° da Independéncia do Brasil.

AECIO NEVES - Governador do Estado
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